ПЛАН ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ   ВВЕДЕНИЯ ФГОС ООО
МОАУ «Покровская  СОШ»

Цель: обеспечение условий для введения и реализации ФГОС ООО в 5  классе  с 01 сентября 2015 года.
Задачи: обеспечить методическое сопровождение педагогов, участвующих в работе  по внедрению ФГОС ООО; разработать локальные нормативные акты, регулирующие подготовку  и внедрение ФГОС ООО в 5  классе; обеспечить материально-техническое оснащение для внедрения ФГОС ООО.
	Направления
	Мероприятия
	Ожидаемый результат
	Сроки
	Ответственные

	1.Нормативно-правовое обеспечение
	Подготовка локальных актов, отражающих деятельность коллектива школы по проектированию ООП  на основной ступени образования.
	Приказ о создании рабочей группы по  подготовке к введению ФГОС, по проектированию  ООП  по предметам
	Сентябрь 2013 – сентябрь 2014 г 
	Директор, заместители директора по УВР

	
	Утверждение ООП, согласованных УМК, УП,  рабочих программ 
	Утверждённая программа ООП, УМК, УП
	август 2015 г
	Директор,   заместители директора по УР, ВР



	
	Внесение изменений в должностные инструкции учителей основной школы, заместителя директора по УВР на основной ступени образования
	Новые должностные инструкции
	август 2015 г.
	Директор, заместители директора по УР, ВР

	
	Внесение необходимых изменений в Устав ОУ
	Изменён Устав ОУ в соответствии  с требованиями ФГОС


	август 2015 г.
	Директор  

	2.Финансово-экономическое обеспечение
	Экспертиза материально-технической базы и обеспеченности учебных кабинетов, лабораторий в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	Выявлены дефициты технической базы, составлен план  пополнения материально –технической базы в соответствии с требованиями ФГОС
	Ноябрь  2014 г.
	Директор, заместители директора по УР, ВР

	3.Организационно-методическое обеспечение
	Организация и проведение цикла обучающих семинаров по введению ФГОС ООО:

	 Изучены нормативно – методические документы,  необходимые для введения ФГОС в ОУ
	
	 Рабочая группа

	
	1.Учебный план  как механизм реализации ООП


	
	Ноябрь 2013
	

	
	2.Психологические особенности  подросткового возраста.


	
	Декабрь 2013
	

	
	3.Формы организации учебной  деятельности учащихся в подростковой школе.


	
	Январь 2013
	

	
	4. Структура ООП.


	
	Февраль 2013
	

	
	5. Способы написания ООП (цикл семинаров)


	
	Февраль – март 2013
	

	
	6. Внеурочная деятельность как  одно из требований ФГОС
	
	Апрель 2013
	

	
	Ревизия применяемых в школе успешных педпрактик для внедрения их в работу в условиях ФГОС ООО
	выбраны успешные практики
	октябрь 2013-февраль  2014
	Заместитель директора по УВР, руководители ШМО

	
	Участие в районных  семинарах и совещаниях по вопросам подготовки к введению ФГОС ООО
	
	по графику 
	Директор, заместители директора по УВР, рабочая группа

	
	Педагогический совет «Основные направления деятельности развития образовательной системы в условиях перехода на новые образовательные стандарты»
	продолжено  изучение теории

 по внедрению ФГОС  в школе
	август 2014
	Директор ,

заместители директора по УВР

	
	Анализ успешных практик организации урочной и внеурочной деятельности основной школы с учетом возрастного и деятельностного подходов
	выбраны успешные практики
	ноябрь 2013 –декабрь 2014
	Директор, заместители директора по УВР, рабочая группа

	
	Апробация успешных практик организации урочной и внеурочной деятельности основной школы с учетом возрастного и деятельностного подходов
	выявлены положительные и отрицательные моменты  применяемой практики
	Январь – май 2014
	Директор, заместители директора по УВР, рабочая группа

	
	Проектирование ООП ООО.

Работа творческих групп по следующим направлениям:

-духовно-нравственное развитие, воспитание обучающихся; 

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни обучающихся;

- формирование универсальных учебных действий.
	создание ООП основного общего образования
	ноябрь 2013-апрель 2014 
	Директор ,

заместители директора по УВР, рабочая группа

	
	Организация родительского лектория по вопросам внедрения ФГОС ООО.
	проведена работа среди родителей по введению ФГОС в школе
	 Сентябрь 2013 –сентябрь 2014 г
	Заместитель директора по УВР и ВР 

	4.Кадровое обеспечение
	Обеспечение условий для непрерывного профессионального развития педагогических работников гимназии: курсовая переподготовка педагогов в условиях внедрения ФГОС ООО
	повышение квалификации учителей в соответствии с требованиями ФГОС
	Сентябрь 2013 –сентябрь 2015 г
	Директор,

заместители директора по УВР

	
	Участие педагогов школы во внешних мероприятиях по вопросам введения ФГОС ООО (в том числе в дистанционном режиме)
	повышение квалификации учителей в соответствии с требованиями ФГОС
	Сентябрь 2013 –сентябрь 2015 г
	Директор,

заместители директора по УВР, рабочая группа

	5.Информационное обеспечение
	Информирование всех участников образовательного процесса о результатах деятельности по введению ФГОС ООО  (сайт школы родительские собрания, педагогические советы, Публичный отчет)
	Информированность общественности  о результатах введения ФГОС  в школе на ступени основного общего образования
	Апрель 2013 –сентябрь 2015 г
	Директор,

заместители директора по УВР

	6. Материально – техническое обеспечение
	 Апробация перечня учебного оборудования для основной школы в соответствии с требованиями ФГОС ООО
	 обеспечение школы необходимым учебным оборудованием для введения ФГОС
	По плану РОО
	Директор, заместители директора по УВР, рабочая группа




